2s ESF

EIROPAS SOCIALAIS
FONDS

PROFESIONALAJA IZGLITIBA IESAISTITO

VISPARIZGLIT0JOSO MACIBU PRIEKSMETU PEDAGOGU
KOMPETENCES PAAUGSTINASANA

R LATVIJAS
% & UNIVERSITATE

EIROPAS SAVIENIBA A JE g1 "v“*«
IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE ANNO 1919
ESF projekts ,,Profesionalaja izglitiba iesaistito visparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogu kompetences paaugstinasana”
Vienosanas Nr.2009/0274/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/003

PEDAGOGU PROFESIONALA PILNVEIDES PROGRAMMA

,PARMAINU UN KVALITATES VADIBA IZGLITIBAS IESTADE”.

Kreditpunkti 4
Prastbas kreditpunktu iegiiSanai.

1. Aktiva piedaliSanas 80 % lekcijas un praktiskajas nodarbibas.

2. Patstaviga grupas projekta izstrade un mutiska prezentacija

3. Portfolio jeb savu atzinu, par kursu nodarbibas dzirdéto un macibu materialos izlastto,
kopuma izveide.

Sagaidamie rezultati.

Programmas apguves rezultata klausitaji spes demonstrét:

Zinasanas un izpratni par:

- izglitibas un profesionalas izglitibas mérkiem un panakumiem darba un dzive;

- izglitibas un profesionalas izglitibas attistibas tendencém Latvija un Eiropas valstis;
- instrumentiem profesionalas izglitibas politikas Tstenosanai;

- uz audz€knu zinasanam un kompetencém orientetas izglitibas programmas biitibu un
parmainu izpratni;

- modernajam parvaldibas funkcijam, procesu vadibu un darbibas rezultatu
sasniegSanu,

- profesionalas izglitibas iestades darbibas planoSanu, konkurétspgjas nodrosinasanu;
- organizacijas kultiiras nozimi profesionalas izglitibas iestades darbibas kvalitates
nodrosinasana;

- darbinieku motivacijas un lojalitates veidosanos, darba komandas veidosanu un tas
darba organizaciju;

- konfliktu biitibu, c€loniem un risinasanas stratégijam;

- stresa un profesionalas izdegSanas c€loniem, izpausmém, profilaksi un pozitiva
mikroklimata veido$anas nosacijumiem un pagémieniem;

- MOODLE un MyKoob ievieSanas organizatoriskajiem aspektiem, izmantoSanas
modeliem;

- MyKoob e-Zurnala lietoSanu un uzturésanu.

Prasmes analizét, sintezet, izvértét:

- izvertét savas institiicijas attistibas atbilstibu profesionalas izglitibas
pamatnostadném ES un Latvija;

- apzinaties un veicinat paradigmu mainu sava organizacija;

- veidot savas institiicijas stratégijas un darbibas planoSanas dokumentus;

- izvirZit prioritates savas institiicijas uzdevumos, nosakot un veidojot savas
institlicijas stratégijas;

- izvertét savas izglitibas iestades kultiiru, salizinot to ar citu organizaciju kulttras
raksturojumu, sintez&t un apkopot vertigakas atzinas.

Prasmes savas zinasanas pielietot:



- veidot savas institiicijas attistibas programmas un vadit to IstenoSanu;

- konstatét un formulét potencialo attistibas virzienu un jauno pieeju istenoSanas
procesu;

- adaptet jaunus parvaldibas Iidzeklus un formas (KVS, ISO standarti u.c.) sava
1estade;

- formulét efektivas saskarsmes prieksnoteikumus un izvél&ties saskarsmi veicinosas
metodes un pané€mienus.

Komunikacijas prasmes:

- parliecinosi, argumentéti un sisteémiski izskaidrot pedagogiem, socialajiem
partneriem un audz€kniem izglitibas attistibas dokumentu un programmu biitibu,
nepiecieSamas parmainas un istenosanas celus, profesionalas izglitibas iestades
darbibas strateégiju kopigos mérkus;

- sadarboties ar pasvaldibam un partnerinstitiicijam, citam lidziga profila izglitibas
iestadém inovaciju risinasana un prioritasu noteiksana;

- veidot komandas un darba grupas izglitibas iestades vadiSana, rezultatu prezentéSana
un to izvertésana;

- veidot pozitivu un atbilstosu institiicijas te€lu sadarbibas partneros un sabiedriba;

- demonstrét pozitivu atticksmi, cienu un empatiju pret kolégiem, sadarbibas
partneriem, audz€kniem.

Visparejas prasmes:

- saskatit savas profesionalas izglitibas iestades vietu, mérkus, uzdevumus kopgja
izglitibas un profesionalas izglitibas konteksta Latvija un citas ES valstis;

- patstavigi pétit citu valstu pieredzes attieciba uz macibu rezultatiem un kvalifikacijas
profesionalajiem Itmeniem, meklet celu savas institiicijas darba pilnveidei Saja
konteksta;

- veicinat izglitibas iestades kultiiras un pozitiva mikroklimata veidoSanos;

- veicinat savu kompetencu pilnveidi;

- izmantot e-macibu un e-Zurnalu lietojuma iesp&jas no skolotaja un izglitibas iestades
vaditaju viedok]a;

- veidot MOODLE e-kursus.



