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autora vai autoru grupas vārds, uzvārds

Statuss un lomas grupā, materiāls skolotājam. 

darba nosaukums

Materiāls izstrādāts 
ESF Darbības programmas 2007. - 2013.gadam „Cilvēkresursi un nodarbinātība” 
prioritātes 1.2. „Izglītība un prasmes”
pasākuma 1.2.1.„Profesionālās izglītības un vispārējo prasmju attīstība” 
aktivitātes 1.2.1.2. „Vispārējo zināšanu un prasmju uzlabošana” 
apakšaktivitātes 1.2.1.1.2. „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu 
kompetences paaugstināšana” 
Latvijas Universitātes realizētā projekta 
„Profesionālajā izglītībā iesaistīto vispārizglītojošo mācību priekšmetu pedagogu 
kompetences paaugstināšana” 
(Vienošanās Nr.2009/0274/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/003, 
LU reģistrācijas Nr.ESS2009/88) īstenošanai.

Rīga, 2010
Statuss un lomas grupā

Mērķis

Veidot izpratni un prasmi analizēt statusu un lomas grupā.

Jēdzieni
Sociālas normas ir nerakstītie noteikumi vai likumi, kas nosaka grupai pieņemamu grupas dalībnieku uzvedību.

Statuss (latīņu val. status – 'vieta, stāvoklis') ir indivīda vieta savstarpējo attiecību sistēmā, un tā nosaka viņa tiesības, pienākumus, ietekmi un privilēģijas.

Sociālā loma ir personības statusam atbilstošs uzvedības veids noteiktā sabiedrībā.
Līderis ir grupas loceklis, kuram uzticētas tiesības pieņemt lēmumus grupai svarīgās situācijās un kuram ir vislielākā autoritāte grupas darbības organizēšanā un grupas locekļu savstarpējo attiecību regulēšanā.
Ieteikumi stundas organizācijai

Veidot saikni ar aizsākto par grupas procesiem. Izvēlēties sarežģītāku grupas spēli, lai novērotāji iegūtu pieredzi spēlētāju lomās un otrādi.

Plāns

1. Statusa jēdziena skaidrojums.

2. Biežākās lomas grupā.

3. Loma kā statusam atbilstošs uzvedības veids.

4. Līderis.

Praktisko uzdevumu saturs

Atbilstoši audzēkņu grupas attīstības stadijai un iepriekš izmantotajai grupas spēlei skolotājs izvēlas  sarežģītāku grupas spēli. Grūtības pakāpi var variēt arī ar instrukciju.

Spēles var atrast, piemēram, grāmatā I.Antiņa, S. Mežale. Spēles radošiem pedagogiem. RaKa, 2008, 6. nodaļā Grupu darbs: 

· Katastrofu spēle

· Ceļojums

· Olas ķeršana

· Naudas sadale

Mājas darbs

Uzdevums izveidot savu lomu shēmu.

Zināšanu pārbaude

Skolēnus lūdz uzrakstīt eseju „Līderisms : talants vai apgūta pieredze” vai arī „Līdera uzvedība un mijiedarbība ar grupu”.
